	2016年扬州泰州国际机场招聘工作人员岗位及相关要求

	序号
	部门
	招聘岗位
	招聘人数
	基本要求
	相关要求

	
	
	
	
	性别
	年龄
	学历
	

	1
	航务管理部
	管制人员
	3
	不限
	-
	本科及以上
	1、2016年应届毕业生；

2、交通运输（航行管制）专业，品学兼优，英语四级成绩合格；

3、持有机场管制、飞行服务执照，通过ICAO-4英语等级考试优先。

	
	
	通导人员
	2
	不限
	-
	本科及以上
	2016年应届毕业生；

通信工程、电子信息工程等通信电子相关专业，品学兼优，英语四级成绩合格；

具有民航通导工作两年以上工作经验；持有通信、导航、气象机务等执照者优先。

	
	
	气象人员
	1
	不限
	-
	本科及以上学历
	1、2016年应届毕业生；

2、大气探测、大气科学、气象学或相关专业毕业，英语四级成绩合格；

3、持有民航局颁发的气象观测、预报人员执照者优先。

	序号
	部门
	招聘岗位
	招聘人数
	基本要求
	相关要求

	
	
	
	
	性别
	年龄
	学历
	

	2
	运行保障部
	场务员
	6
	男
	1986年1月1日以后出生
	高中及以上
	1、B2以上驾驶执照，实际驾龄三年以上；

2、两年以上机场场道工作经验者优先；

3、土木工程、生态学专业优先。

	3
	地面服务部
	机务
	6
	男
	-
	本科及以上
	1、2016年应届毕业生；

2、工科类，机务相关专业，身体健康，无色弱、色盲；

3、具有良好的语言表达能力和应变能力，英语四级以上，具备一定的英语听说读写能力；

4、具有机型执照和放行资格、维修经验丰富的人员无年龄要求，优先录取。

	4
	办公室
	文秘
	1
	男
	1986年1月1日以后出生
	本科（含）以上
	1、中文相关专业毕业，从事文字工作三年以上；                           2、遵纪守法，作风正派，品质良好，责任心强。

	序号
	部门
	招聘岗位
	招聘人数
	基本要求
	相关要求

	
	
	
	
	性别
	年龄
	学历
	

	5
	计划财务部
	总账会计
	1
	男
	1981年1月1日以后出生
	大专（含）以上
	1、会计、财务等相关专业；有会计职称者优先考虑；                                       2、三年以上总账工作经验，熟悉会计报表的处理，熟练使用财务软件；                                                       3、善于处理流程性事务、较强的学习能力、独立工作能力和财务分析能力；                                                     4、工作细致，责任感强，良好的沟通能力、团队精神。


